Statut Stowarzyszenia Promocji Darta w Polsce ,,Promodart”’

Rozdzial I. Postanowienia ogé6lne

§1
Stowarzyszenie Promocji Darta w Polsce ,,Promodart’’, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziala
na podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach, Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.

§3
1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegélnym
uwzglednieniem Warszawy i wojewddztwa mazowieckiego.

2. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng. Powolane jest na czas nieokreslony.

§5
Stowarzyszenie ~wspdtpracuje z krajowymi i mig¢dzynarodowymi organizacjami
pozarzagdowymi i innymi instytucjami. Stowarzyszenie moze pozostawaé czlonkiem tych
organizacji na zasadach pelnej autonomii.

§6
Stowarzyszenie opiera swojg dzialalno$¢ na pracy spolecznej czlonkéw. Do prowadzenia
swoich dzialan moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz powotywac biura.

Rozdzial I1. Cele i sposoby ich realizacji

§7
Celem stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalno$ci edukacyjno-promocyjnej gry w darta jako
dyscypliny sportowej, wspieranie utalentowanych graczy w darta, edukacja i szkolenia dzieci,
mlodziezy oraz oséb z niepelnosprawnoscig, walka z wykluczeniem spolecznym poprzez sport
w szczegOlnosci gre w darta.

§8

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) organizowanie warsztatow dla dzieci i mlodziezy,

2) organizowanie szkolen i wykladow,

3) organizowanie imprez sportowych rangi  regionalnej, krajowej
i miedzynarodowe;;

4) Promowanie darta w mediach i social-mediach, poprzez prowadzenie stron
www, profili itp. oraz ogloszenia i kontakt z wszelkimi mediami;
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5) Prowadzenie przy stowarzyszeniowego klubu darterskiego o nazwie Dart
Warriors ktéry bedzie pelnit role promocyjng podczas imprez zwigzanych
z dartem;

6) Tworzenie nowych miejsc do gry w darta.

Rozdzial II1. Czlonkowie Stowarzyszenia

§9
1. Czlonkiem stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna. Spelniajgca przestanki
okreslone w art.3 ustawy prawo o Stowarzyszeniach, ktora ztozy pisemng deklaracje
czlonkowska.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:

2a) zwyczajnych,
1) Osoby matoletniec w wieku 16-18 lat posiadajace ograniczong zdolno$é¢ do czynnosci
prawnych mogg naleze¢ do Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa
wyborczego, za zgoda przedstawicieli ustawowych oraz przy uwzglednieniu, ze w skladzie
Zarzadu Stowarzyszenia wiekszos¢ muszg stanowic¢ osoby o pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnej.
2) Osoby matoletnie ponizej 16 roku zycia mogg za zgodg swoich przedstawicieli ustawowych
naleze¢ do stowarzyszenia bez czynnego i biernego prawa wyborczego do wiladz
Stowarzyszenia oraz bez prawa udzialu w glosowaniach na Walnym Zebraniu Czlonkéw.
3) Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia stajg si¢ z mocy Statutu wszyscy jego zalozyciele
Z momentem rejestracji Stowarzyszenia.
4) Przyjecie nowych czlonkéw do Stowarzyszenia nastepuje na mocy decyzji Zarzadu podjetej
w drodze uchwaly w ciggu miesigca od daty zlozenia pisemnej deklaracji przystgpienia do
Stowarzyszenia.
5) Od negatywnej uchwaly nie wyrazajacej zgody na przyjecie w poczet czlonkow
Stowarzyszenia , osobie zainteresowanej stuzy odwotanie, ktére nalezy zlozyé w terminie 14
dni od daty doreczenia uchwaty Zarzadu do Walnego Zebrania. Odwotlanie jest rozpatrywane
na najblizszym terminie Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia, a decyzja Walnego
Zebrania jest ostateczna.
6) Cudzoziemcy majacy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej moga
wstepowac do Stowarzyszenia zgodnie z przepisami obowigzujgcymi obywateli polskich.
7) Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo: wybiera¢ i by¢é wybieranym do wihadz
Stowarzyszenia, uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnym Zebraniu, braé¢ udziat we
wszystkich formach dzialalnosci Stowarzyszenia, wystepowaé z wnioskami do wiadz
Stowarzyszenia i otrzymywa¢ na nie odpowiedz, korzysta¢ z pomocy i zaplecza
Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach zgodnych z celami Stowarzyszenia, bra¢ udziat
w pracach, zebraniach, naradach, komisjach problemowych i innych przedsiewzigciach
Stowarzyszenia z prawem glosu.
8) Czionek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

1) przestrzegaé postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat organéw Stowarzyszenia,

2) aktywnie uczestniczy¢ w dzialaniach Stowarzyszenia,

3) regulamie optaca¢ sktadki cztonkowskie,



4) dba¢ o dobre imi¢ i mienie Stowarzyszenia,
5) pozyskiwa¢ nowych cztonkow i sympatykow darta,
6) godnie reprezentowaé Stowarzyszenie.

2b) wspierajgcych,

1

2)

3)

4)

5)

Czlonkami wspierajagcymi Stowarzyszenie mogg by¢ osoby fizyczne, osoby prawne
a takze inne organizacje zainteresowane dzialalnoscia Stowarzyszenia, aprobujace
statutowe cele Stowarzyszenia i zobowigzujace si¢ wspiera¢ Stowarzyszenie
organizacyjnie, merytorycznie i finansowo.

Czlonek wpierajacy zostaje przyjety przez Zarzad na podstawie pisemnego
porozumienia.

Czlonkowie wspierajacy maja prawo bra¢ udzial w pracach Stowarzyszenia z glosem
doradczym, ma prawo zglasza¢ do wladz stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace
realizowanych przez Stowarzyszenia zadan. Czlonkowie wspierajacy nie majg
czynnego i biernego prawa wyborczego. Czlonek wpierajagcy obowigzany jest
przestrzegac ustalen zawartych w podpisanym porozumieniu.

Czlonkowie wspierajacy maja prawo bra¢ udzial w pracach Stowarzyszenia z glosem
doradczym, ma prawo zgtasza¢ do wladz stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace
realizowanych przez Stowarzyszenia zadan. Czlonkowie wspierajgcy nie maja
czynnego i biemnego prawa wyborczego. Czlonek wpierajacy obowigzany jest
przestrzegac¢ ustalen zawartych w podpisanym porozumieniu.

Osoby prawne pozostajagce czlonkami wspierajacymi Stowarzyszenia sg
reprezentowane przez ich przedstawiciela umocowanego przez powolany do tego organ
tej osoby prawnej w sposob zgodny z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

2c¢) honorowych.

1)

2)
3)

Czionkiem Honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, szczegélnie
zastuzona dla realizacji celow Stowarzyszenia.

Godno$é Cztonka Honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkow na wniosek Zarzadu.
Czltonkowie honorowi maja prawo bra¢ udzial w pracach Stowarzyszenia z glosem
doradczym, ma prawo zglasza¢ do wladz stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace
realizowanych przez Stowarzyszenia zadan. Czlonkowie honorowi nie majg czynnego
i biernego prawa wyborczego, zwolnieni sg z optacania sktadek.

3)Ustanie czlonkostwa nast¢puje poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia po pisemnym zgloszeniu,

rozwigzanie lub likwidacja czlonka bedacego osoba prawna, jednostka organizacyjna,
przy zalozeniu ze ustanie nastepuje z datg wykreslenia z wlasciwego rejestru sgdowego
Iub publicznego,

dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia zlozonej na rece
Zarzadu.

$mierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego
wykluczenie ze Stowarzyszenia na mocy uchwaly Zarzadu, za:

naruszenie postanowien Statutu,

dziatalnos¢ na szkode Stowarzyszenia,

dzialalno$¢ sprzeczng z prawem, nin. Statutem, regulaminami Stowarzyszenia,
uchwalami i decyzjami wladz Stowarzyszenia,

nieptacenie sktadek cztonkowskich przez okres 3 miesiecy po dwukrotnym upomnieniu,

10) $mier¢ czlonka bedacego osobg fizyczna,
11) rozwigzanie Stowarzyszenia.
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4. O wykluczeniu Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia osobe zainteresowang pisemnie podajac

przyczyny uzasadniajace wykluczenie.

5. Od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu , osobie zainteresowanej przystuguje odwolanie w
terminie 30 dni od daty doreczenia pisemnej decyzji Zarzadu do Walnego Zebrania
Czlonkéw. Odwotanie rozpatrywane jest na najblizszym terminie Walnego Zebrania
Czlonkéw Zarzadu , a decyzja Walnego Zebrania Czlonkow jest ostateczna.

§ 10
1. Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:
1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
2) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnoséci Stowarzyszenia,
3) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
4) zglaszania wnioskow co do dzialalnosci Stowarzyszenia.

§11
1. Czlonkowie zwyczajni majg obowiazek:
1) brania udzialu w dzialalno$ci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
2) uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkéw,
3) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
4) regularnego optacania sktadek.

§12

1. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych wiladzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

2. Czlonek wspierajagcy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie honorowi sg zobowiazani do przestrzegania statutu oraz uchwal wladz
Stowarzyszenia. Sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§13
O wykluczeniu cztonka stowarzyszenia ,Zarzad zawiadamia osobe¢ zainteresowang pisemnie
lub drogg mailowa na wskazane adresy podane przy rejestracji. Osoba przestaje by¢ cztonkiem
stowarzyszenia po uplywie 14 dni od dnia wystania za potwierdzeniem.

§14
Rozdzial 1V. Wladze Stowarzyszenia
Wiladzami Stowarzyszenia sg:
1. Walne Zebranie Czionkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§15

1. Wladze Stowarzyszenia i czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne
Zebranie Czlonkow w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszos$cig gtosow.
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2. W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupelnienie ich skladu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali
czlonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotaé nie wigcej niz
polowe sktadu organu.

§ 16
Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajg w glosowaniu jawnym zwyklg
wigkszoscig gloséw, przy obecno$ci co najmniej potowy czitonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgl¢du na liczbe obecnych
czlonkéw, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

§ 17
Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§18
Walne Zebranie Czlonkéw

1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania zwoluje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co 4 lata, jako
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajagc czlonkbw o jego terminie, miejscu
i proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwoluje si¢ zebranie w drugim terminie nie
pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania Czlonkéw.

4 Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie czlonkéw Komisji Rewizyjne;j,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwolane przed uplywem 21 dni od daty
zgloszenia wniosku lub zgdania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane

§19

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

2) uchwalanie zmian statutu,

3) wybor i odwolywanie wszystkich witadz Stowarzyszenia,

4) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz
sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

6) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

7) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

8) podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.



§ 20

Zarzad

1. Zarzad jest powolany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkéw, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad sklada sie z od 3 do 4, w tym prezesa wybieranego na pierwszym posiedzeniu zarzadu.
3. Czlonkowie zarzadu mogg otrzymywac wynagrodzenie za petnione funkcje.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

§21
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) kierowanie biezacg praca Stowarzyszenia,
2) realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
4) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowe;j,
5) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,
6) przyjmowanie i wykluczanie czlonkéw Stowarzyszenia,
7) zwotywanie Walnego Zebrania,
8) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

§22
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ od 3 do 4 w tym przewodniczacego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy.

§23
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola caloksztaltu dziatalno$ci Stowarzyszenia,
2) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,
3) skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia,
4) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi,
5) wnioskowanie o odwolanie calego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub
bezczynnego cztonka Zarzadu,
6) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow.
7) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow w razie nie zwolania walnego zebrania
czlonkéw przez zarzad w okreslnym terminie
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§24
Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa

1. Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:
1) sktadki cztonkowskie,
2) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publiczne;j,
3) dotacje, subwencje, udziaty, lokaty
4) dochody z majatku stowarzyszenia,
5) dziatalnos¢ gospodarcza

2. Prowadzona dzialalno$¢ i jej dochdd bedzie uboczng czescig dziatan stowarzyszenia.
Dochody z dziatalnosci beda stuzy¢ jedynie realizacji celéw statutowych i nie bedg mogly by¢
podzielone migdzy czlonkéw stowarzyszenia. Przedmiotem dzialalnosci bedzie sprzedaz
sprzetu specjalistycznego do gry w darta. Ustugi reklamowe oraz przeprowadzanie szkolen
z gry w darta. Typy prowadzonej dziatalnosci wedtlug PKD:

-PKD. 94.99.Z

-PKD 47.64.Z

-PKD 73.1

-PKD 85.5

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

§25
Sposdb reprezentacji

Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majgtkowych,
uprawnionych jest dwoch czlonkéw zarzadu dziatajacych tgcznie.

§ 26
Rozdzial V1. Postanowienia koncowe

Uchwale w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkdéw
zwykla wigkszoscia glosow, przy obecnosci przynajmniej potlowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.

1. Uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw zwyklg
wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potlowy czlonkéw uprawnionych do
glosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw wybiera
likwidatora oraz okresla przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

Statut przyjeto uchwata dnia:

Podpisano:
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